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Bedarbiai vyrai,
geras gyvenimas ir socialiné atskirtis
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Santrauka. Analizuojant 18 pusian struktisruoty interviu su 23—-39 mety bedarbiais vy-
raisl, Siame straipsnyje aiskinamasi, kokiu mastu vyry konceptualizuojamas geras gyvenimas,
bedarbio statusas ir su juo susije emociniai isgyvenimai yra socialinés atskirties, siame straipsny-

je netapatinamos su skurdu ir materialine deprivacija, bet laikomos ir procesu, ir bitkle, kurioje
individui neprieinamas minimalus gyvenimo kokybés ar ,gero gyvenimo® standartas, rodiklis.
Lsskyrus keletq vyry, gyvenandiy kaime ir dirbantiy menkai apmokamaq nelegaly darbg, di-
dZiuma informanty nepatiria materialinio skurdo kaip vieno is socialinés atskirties veiksniy.
Darbo pravadimas jiems simbolizuoja ne tiek materialiniy ekonominiy istekliy deprivacijg,
kaip neissipildziusias gyvenimo vizijas, sudétingas kasdienio isgyvenimo strategijas, neigiamas
emocijas ir potyrius. Tam tikru mastu informantai patiria socialing atskirt afektyviame ir
emociniame lygmenyje, nes bedarbio statusas didina vyry nesaugumo ir kartu gédos jausmus,
psichologing diskomfortq, nepasitikéjimg savimi, pagarbos ir respektabilumo stokq. Patiriant
save kaip niekingg, menkos vertés subjektq, negatyvi verté tampa pagrindinin vyry saves api-
brézimo ir kartu atpaginimo jrankiu. Kita vertus, dauguma tyrime dalyvavusiy bedarbiy
vyry prisirise prie normatyvios gero gyvenimo vizijos, kurios pagrindiniai komponentai — gerai
apmokamas darbas, partnerysté ar seima, nuosavas biistas ir pakankamas vartojimas. Taciaun
sis gero gyvenimo jsivaizdavimas gana trapus — informantai nezino, kas jy laukia rytoj, nors
viliasi, kad Sino metu juos persekiojancios nesékmés — tik isimtis, o ne désningumas visuotinai

priimtame gero gyvenimo Zanre.

Raktazodziai: socialiné atskirtis, subjektyvi gyvenimo gerové, geras gyvenimas, laimé,

klestéjimas, bedarbiai vyrai.
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1 Mokslinis tyrimas finansuojamas Europos socialinio fondo léSomis pagal visuotinés
dotacijos priemong. Projektas ,,Socialiné atskirtis ir socialinis dalyvavimas poky¢iy
Lietuvoje* (Nr. VP1-3.1-SMM-07-K-02-045).
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Jvadas

Kas nutinka, kada tai, ko troksti, pasirodo vis labiau nepasickiama? Kas
ivyksta, kai prisiri$imas prie teisingo ir visuotinai pripaZzinto gyvenimo na-
ratyvo zlunga ir kai tavo kasdienés pastangos jj jgyvendinti téra tik beviltis-
ko optimizmo tesinys? Pastarasis terminas ,,beviltiskas optimizmas® skamba
kaip oksimoronas, tadiau jis yra nuoroda j tai, ka iSgyvena kasdienybéje Sio
straipsnio veikéjai — bedarbiai vyrai. Neviltis ir optimizmas, dziaugsmas ir
geéda, gyvenimo gerové ir socialinés atskirties baimé — tai pasikartojantys ir
kartu susipinantys $iy vyry potyriai.

Beviltiska optimizma galima i§gyventi ne tik kaip optimizma — tai gali
buti ir baimé dél neaiskios ateities, ir viltis, kad surasi darba, o jis tave pakeis,
ir nerimas, kad neatitinki darbdaviy, kuriems norétum dirbti, lakes¢iy, ir
malonumas, kad $ig savaitg tave pakvieté j du darbo interviu. Amerikie¢iy
teoretiké Lauren Berlant (2011 ir 2011a) tokj optimizmg vadina ,Ziauriu
optimizmu®, tadiau $io straipsnio autoriui jis atrodo veikiau bevilti$kas, nei
ziaurus. Gal néra visai beviltiska tikéti, kad bedarbiui vyrui, kuris nedirba jau
daugiau nei metus, atsivers darbo rinkos durys, tadiau ar ne Ziauru suvokti,
kad buatent jo prisiri$imas prie $io tikéjimo ir gana nuspéjamo normatyvinio
gyvenimo supratimo skatina tokj optimizma?

S straipsnj jkvépé troskimas suvokti, kg bedarbiams vyrams reiskia ,,ge-
ras gyvenimas®, kokias emocijas kelia nedarbas ir kas ver¢ia juos fantazuoti
apie ateitj ar iSgyventi dabartj kaip pereinamajj laikotarpj, kuris laikomas ir
gyvenimo pamoka, ir i$bandymu, ir beviltisko optimizmo rezultatu. Tadiau
ne tik pusiau struktiruoti interviu su jaunais 23-39 mety bedarbiais vyrais —
paskata analizuoti gera gyvenima, socialing atskirtj ir ja patiriancius subjektus.
Sig analize paskatino ir bendresni Siuolaikiniy teoretikiy, tokiy kaip Judith
Butler, Athena Athanasiou, Lauren Berlant ir kity svarstymai apie tai, kaip
apibréZiamas Zmogaus gyvenimas, kieno gyvenimai laikomi vertais pripazini-
mo ir kieno nuraomi j nematomumo, stigmatizavimo, uzmarsties vietas kaip
apgailétini ir nickam nereikalingi. Ypa¢ $iuo poziariu informatyvi ir kartu
radikaliai jkvepianti amerikietés Judith Butler pozicija, iSsakyta pastarojo de-
Simtmecio jos knygose (2009 ir 2013). Jos mastymas apie tai, kas yra $iuolai-
kinis subjektas, kokiais skirtumais jis aktualizuojamas, kieno gyvenimai yra
atpazjstami ir pripazjstami ir kieno mirtys, fizinés ar socialinés, apraudamos
ir kieno ne, jsiterpia j mokslininky, tirian¢iy socialing atskirtj, darbus ir paties

autoriaus bei jo kolegy atlickamas socialinés atskirties analizes.
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Siame straipsnyje analizuojama bedarbiy vyry gero gyvenimo savoka ir
saves paciy lokalizavimas kaip subjektu, skirtingais budais siekian¢iy $io gy-
venimo. Nemazai démesio kreipiama j socialines normas, susijusias tick su
gero gyvenimo jsivaizdavimais, tick su saves, kaip (ne)dirbanéiy vyry, sam-
pratomis. Galima teigti, kad $i analize — pastaryjy mety ekonomines krizes
iSgyvenusiy Lietuvos pilie¢iy vyry poziurio j darbo rinka, gerove ir savo ateitj
apzvalga, nepretenduojanti j platesniy ekonominiy procesy, darbo teisés ar
demokratiniy poslinkiy tyrima.

Pirmame $io straipsnio skyriuje aptariamos socialinés atskirties, gy-
venimo kokybés ir gero gyvenimo savokos, kurios iki $iol kelia nemen-
ka konceptualig sumaistj. Antrame skyriuje pateikiamas trumpas tyrimo
metodologijos aprasas. Treciajame analizuojama bedarbiy vyry gero gyveni-
mo ir klestéjimo samprata bei laimés i§gyvenimas, o ketvirtajame gilinamasi

i nedarbo, neigiamy emocijy ir beviltisko optimizmo santykj.

Socialiné aftskirtis, subjektyvi gerove,
arba geras gyvenimas: teorinés pastabos

Nors tyrimai apie socialing atskirtj atlickami jau ne pirma deSimtmetj, dél
pacios socialinés atskirties sgvokos ir su ja susijusiy kategorijy apibrézimo
vis dar nesutariama. Daugeliu atvejy gilinamasi j vieng ar kitg socialinés at-
skirties aspekta, nors teigiama, kad geriausia ja tyrinéti naudojant ,,daugialy-
pes prieigas” (Jehoel-Gijsbers, Vrooman 2007; Saraceno 2001; Short 2005).
Taciau jas taikant pati socialinés atskirties savoka daznai pasidaro itin plati,
o jos turinys apima kone kiekvieng individo gyvenimo aspekta. Socialiné
atskirtis apibréZiama kaip potencialus daugelio rizikos faktoriy padarinys,
tadiau nesutariama deél to, kokius rizikos faktorius laikyti svarbiausiais ir ko-
kiomis prieigomis remtis ja tiriant. Darbo rinka, Zemas uzdarbis, nedarbas,
iSsilavinimas, prasta sveikata, bustas, transportas, nusikalstamumas ir nu-
sikalstamumo baimé, kalba, mobilumas, socialiné politika ir socialinis ka-
pitalas gali buti veiksniai, skatinantys socialing atskirtj (Taket, Crisp et al.
2009, 29-30). Kaip teigia olandy tyrinétojai Jehoel-Gijsbers ir Vroomanas,
taip pat gana smarkiai abejojama ir dél sasajy tarp skirtingy socialinés atskir-
ties aspekty ir specifiniy politiniy priemoniy poveikio jiems (Jehoel-Gijsbers,
Vrooman 2007, 9-11). Dél to socialinés atskirties jveikos strategijos daznai

licka neefektyvios ir nepaveikios.
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Skurdo ir jo padariniy individui ir socialinéms grupéms analizé — vie-
nas i§ placiausiai naudoty budy gilintis j socialing atskirtj. Tac¢iau $iuo atveju
skurdas ir socialiné atskirtis sutapatinami, o pastaraja apibudina iSimtinai
tik materialinés gyvenimo dimensijos. Siuo analizés badu ilgg laika rémési
angly-amerikiediy tyrimy tradicija, susikoncentravusi j ekonomine strukea-
ring atskirtj, labiausiai siejamg su iStekliy paskirstymu. Si tradicija savo eko-
nomingje-struktaringje atskirties sampratoje i$skyre du iStekliy paskirstymo
aspektus: materialinj (pajamas ir prekes) ir nematerialinj (socialines teises
etc.), bet itin pabrézé ckonominius pajamy ir vartojimo kliuvinius (Saraceno
2001). Taciau per pastaruosius keleta dedimtmetiy atlikti tyrimai rodo, kad
net ir koncentruojantis ties materialiniais atskirties aspektais negalima pa-
mirsti ir nematerialaus skurdo ir to, kad skurdas bei deprivacija matuojami ne
tik pinigy stygiumi, bet ir apskritai visa individo gyvenimo kokybe (Bellani,
D’Ambrosio 2011, 68).

Ta id¢ja remia antroji — prancizy tyrimy mokykla — labiau besidominti
sociokultiirine atskirtimi, kurioje svarbiausia yra santykiy aspektas. Sios tyri-
my tradicijos poziariu sociokultaring atskirtj apibadina socialiné sanglauda
(socialiniai santykiai bei tinklai) ir kultiriné sanglauda, apimanti vertybes
ir normas (Jehoel-Gijsbers, Vrooman 2007, 16). Tos tradicijos mokslininkai
kaip visy svarbiausius socialinés atskirties aspektus i$skiria dalyvavima, var-
tojima, mobiluma, paslaugy priecinamuma, integravimasi, jtaka ir pripazini-
ma. Kai kurie i§ jy mano, kad egzistuoja keturios socialinés atskirties dimen-
sijos: vartojimas (pajégumas pirkti prekes ir paslaugas), gamyba (dalyvavimas
veiklose, kurios laikomos ekonomiskai ar socialiai vertingos), politinis daly-
vavimas (dalyvavimas priimant sprendimus lokaliu ir nacionaliniu lygmeniu)
ir socialiné saveika (rySiai su $eima, draugais ir bendruomene). Kurios nors i§
$iy dimensijy trikumas gali tapti socialinés atskirties priezastimi (Burhardt,
Le Grand, Piachaud 2009, 31).

Sitaip sociokultiiriskai apibréziant atskirtj j ja jtraukiamos tokios di-
mensijos kaip nepakankama socialiné integracija (nedalyvavimas formaliuo-
se ir neformaliuose socialiniuose tinkluose, tarp jy ir laisvalaikio veiklose,
nepakankama socialiné parama ir socialiné izoliacija) ir nepakankama kul-
tariné integracija (normy ir vertybiy, susijusiy su aktyviu socialiniu pilie-
tiskumu, nesilaikymas, pvz., silpna darbo etika, piktnaudZiavimas socialine
apsaugos sistema, nusikalstamas elgesys, ,netinkamas® poziaris j motery ir
vyry pareigas ir teises, nedalyvavimas kaimynystés ar apskritai visuomenine-
je veikloje) (Jehoel-Gijsbers, Vrooman 2007, 17; Taket, Crisp et al. 2009).
Pastarieji nepakankamo socialiniy teisiy turé¢jimo, nepakankamo sociali-
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nio dalyvavimo ir kultarinés, normatyvios integracijos trikumo aspektai —
esminiai ir $io projekto atliktam tyrimui.

Analizuojant socialing atskirtj paprastai aptariami trys jos lygmenys:
individualus (mikro), bendruomeninis (mezo) ir visuomenés (makro). Nors
jau minéti olandy mokslininkai Jehoel-Gijsbers ir Vroomanas mano, kad ba-
tina skirti esama socialinés atskirties bukle (statuso ypatumai) ir socialing
atskirtj kaip procesa (t. y. rizikos faktorius, kurie padidina galimybe patirti
socialing atskirtj), jie taip pat teigia, kad rizikos faktoriai veikia visuoe tri-
juose lygmenyse, individualiame mikrolygmenyje, formaliy ir neformaliy or-
ganizacijy bei socialines aplinkos mezolygmenyje ir valdzios bei visuomenés
makrolygmenyje (Jehoel-Gijsbers, Vrooman 2007, 18; taip pat zr. Burchardt
et al. 1999; Martin 2004; Popay et al. 2008).

Socialine atskirtis kaip i$tekliy, teisiy, gérybiy ir paslaugy trakumas ir
individy negal¢jimas palaikyti normalius santykius ir dalyvauti veiklose,
kurios prieinamos daugumai visuomenés nariy, ,veikia ir individy gyvenimo
kokybe, ir visuomenés kaip visumos teisinguma bei sanglauda” (Levitas et al.
2007, 9). Tod¢l vienas i$ budy analizuoti socialing atskirtj yra tirti individo
gyvenimo kokybe (Bellani, D’Ambrosio 2011). Socialiné atskirtis palie¢ia in-
dividus tada, kai skirtingi veiksniai, tokie kaip Zemas atlyginimas, menkos
galimybes naudotis sveikatos sistema, i$silavinimo trikumas ir nesaugi gyve-
nimo aplinka ir t. t., yra kliuvinys pasiekti bent pakenc¢iama gyvenimo gero-
ve. Visi minéti iStekliai butini ne tik palaikyti asmens socialinius rysius, bet
ir uztikrinti asmens savigarba, pasitikéjima savimi ir pasitenkinima gyveni-
mu. Remiantis $iuo pozitiriu socialing atskirtj galima apibrézti apskritai kaip
bukle, kurioje atsidares asmuo nepasieckia minimalios gyvenimo kokybeés ar
gerovés lygmens. Phillipso (2006) ir Bayram et al. (2012; taip pat zr. Ske-
vington 2009) nuomone, egzistuoja glaudus rysys tarp socialinés atskirties
ir gyvenimo kokybés: socialiné atskirtis gali sumenkinti gyvenimo kokybe
ir atvirksciai.

Kaip socialiné atskirtis, taip ir gyvenimo kokybés savoka ganétinai
sudétinga ir prieStaringa. Pastaroji, kaip ir socialiné atskirtis, sudaryta i§
objektyviy (pajamos, bistas, iSsilavinimo lygmuo ir pan.) ir subjekeyviy (pa-
sitenkinimas gyvenimu, laimé¢, etc.) komponenty. Gyvenimo kokybé¢ apima
tokius subjektyvius komponentus kaip individualus pasitenkinimas, gebéji-
mas gyventi ,normaly“ gyvenima ir pan. (Bowling, Windsor 2001, 56). Ti-
riant gyvenimo kokybe daznai naudojama gerovés savoka, kuri pries keleta
des$imtmec¢iy buvo laikoma materialinés gerovés sinonimu, o ekonominis

augimas — pagrindiniu socialinio progreso kriterijumi. Pasak Nollo, tik véliau
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sukurta platesné gerovés samprata, apimanti nematerialinius ir kokybinius
plétros aspektus. Gyvenimo kokybeé, arba geras gyvenimas, tapo esminiu ge-
rovés siekiniu ir socialinés raidos perspektyva (Noll 2002, 49-50).

Atsizvelgiant j ka tik pateiktas socialinés atskirties ir gyvenimo kokybes
apibréztis galima teigti, kad tiek socialiné atskirtis, tick gyvenimo kokybé
gali buti matuojami ir objektyviai, ir subjektyviai. Panasiai, kaip ir gyveni-
mo kokybe, matuojant socialing atskirtj objektyviais kriterijais, vertinamas
materialinés deprivacijos lygmuo, busto salygos, priciga prie vie$yjy paslau-
gu, socialiniy santykiy intensyvumas ir pan. Vis délto vien tik objektyviy
kriterijy nepakanka, nes subjektyvus atskirties aspektai, svarbus individui,
licka nematomi ir nepastebimi. Asmuo, kurj objektyviais kriterijais vertinant
galima laikyti paliestu socialinés atskirties rizikos, saves tokiu gali nelaikyti,
ir atvirks¢iai, objektyviai ,nepatiriantis® socialinés atskirties asmuo gali ma-
nyti, kad jis socialiai marginalizuotas ir socialinés atskirties rizikos paveik-
tas (Bayram et al. 2012, 118). Tod¢l ne objekeyviais kriterijais i$matuojama,
bet ir subjektyviai patiriama ir i$rei$kiama gyvenimo kokybe yra reik§minga
individui. Siame straipsnyje gyvenimo kokybei apibidinti naudojamas
pladiai jsigaléjes, ypac teorinése diskusijose, gero gyvenimo terminas. Tos sa-
vokos laikomos sinoniminémis.

Gyvenimo kokybés, arba gero gyvenimo, klausimai gali bati svarstomi
ir platesniame galimo gyventi gyvenimo ir subjekto, kurio gyvenimas pripa-
zjstamas kaip realus ir svarbus, kontekste. Tai kartu ir bendri klausimai, ku-
rie subjektai yra verti gero gyvenimo ir kurie ne. Knygoje ,,Karo rémai: kada
gedima gyvenimo“ (2009) amerikie¢iy teoretiké Judith Butler teigia, kad tai,
jog vieni gyvenimai ir laikomi vertais gyventi, ginti ir gedéti, o kiti ne, néra
vien tik skirtingy tapatybiy ar subjekty problema. Kodel tie gyvenimai taip
jvairiai traktuojami ir diferencijuojami? Jos manymu, tai daugiau galios, for-
muojancios socialinj lauka, kuriame subjektai tampa jmanomi arba veikiau
nejmanomi, klausimas. Mastant apie $ig galia, kurj paver¢ia subjekeus (ne)
jmanomais, negalima daryti prielaidos, kad, uzimdami bendra vie$aja erdve,
jie egzistuoja jau i§ anksto ir kad jy skirtumus galima sutaikyti, suradus tin-
kamus jrankius suvienyti tuos subjektus (Butler 2009, 163). Sie subjekrai
tampa jmanomi tada, kai ima veikti ir mégina pasipriesinti egzistuojantiems
galios mechanizmams, kurie i§ esmés juos ir apibréZia kaip (ne)egzistuojan-
¢ius subjektus. Veikdami jie pakartoja socialinio lauko taisykles ir normas
arba joms oponuoja.

Kitoje knygoje ,Dekonstruojant lytj“ Judith Butler raso, kad pacia
gyvenimo sampratg apgaubia socialinés normos, o bidamas uz jy asmens
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gyvenimas nebepatenka j galimo gyventi gyvenimo rémus ir automatiskai
i$8aukia mirtj, socialing ar fizing ($ios mirties pavyzdziais gali buti prievarta
prie§ tam tikras socialines grupes, labai daznai pasitaikantis jy naikinimas
ne tik fiziskai, bet ir diskursyviai, t. y. diskurso lygmenyje) (Butler 2004a,
34). Taip atsitinka ir su socialinés atskirties rizikoje esanéiais asmenimis, nes
normos, kurias jie jkiinija, prieStarauja nuostatoms, apibréZziancioms tai, kas
suvokiama kaip Zmogiska butybé, vyras, moteris ar ,,geras® pilietis. Jie negy-
vena, nes jy gyvenimai neatitinka nei gero gyvenimo, nei galimo gyventi gy-
venimo suvokties.

Norint tapti subjektu, svarbu bati pripazintam. O pripazinimas, pasak
Athenos Athanasiou, — tai ,mechanizmas, kuriuo subjektai diskursyviai su-
kuriami kaip zmogiski (arba nezmogiski, pusiau Zzmogiski ar ne tokie zmogis-
ki) naudojantis tokiais normatyviniais ir disciplininiais terminais kaip lytis,
seksualumas, ras¢ ir klasé¢” (Butler, Athanasiou 2013, 90). Butler papildo 3ig
mintj teigdama, kad pripazinimas néra tas pats, kas saves apibréZimas arba
savarankiskas apsisprendimas. PripaZinimas — tai situacija, kai subjektas yra
i$ esmés priklausomas nuo terminy, kurie jam parenkami (jis ne pats juos
pasirenka) paver¢iant jj jmanomu subjektu (Butler, Athanasiou 2013, 79).
Sia prasme mastant apie socialing atskirtj patirian¢ius asmenis galima teigti,
kad tokios savokos kaip priespauda, i§staimimas ir marginalizacija tam tikru
mastu legitimuoja jy buvima: jie egzistuoja kaip stigmatizuoti ir socialing ri-
zikq patiriantys ,galimi arba potencialas® subjektai, nors kartu jie gali buti
nematomi (t. y. jy stengiamasi nepastebéti), netikri, beveik nejmanomi ar
nesuvokiami viesai. Kai $ie subjektai yra i§ esmés nesuprantami, jy buvimas
ir kalbéjimas yra tu$¢iaviduris ir daznai negirdimas. Jie nepripaZjstami, nes
normos, kurios jgalina jy pripazinima, néra jiems palankios (Butler 2004a,
29). Viena vertus, vie$ame diskurse $ie individai dazniausiai atpazjstami tik
kaip tie, kurie nesugeba pasirapinti savimi ir yra uz ,,tikros® visuomenés riby;
kita vertus, jie patys jauciasi esa kalti dél savo padéties ir nesugeba nei artiku-
livoti, nei pateisinti saves kaip zmogisky subjekty.

Anksciau atlikti kokybiniai tyrimai su skirtingomis socialinés atskirties
rizikg patirian¢iomis vyry grupémis rodo, jog kai kurios i§ jy sunkiai ver-
balizuoja savo padétj, laiko save bevertémis ir net neturin¢iomis teisés kal-
béti (Tereskinas 2011 ir 2012). Pabréztina ir tai, kad asmeniui, kuris negali
saves pozityviai iSreiksti, triksta priemoniy tapti socialiai priimtinam. D¢l
to pradedama bijoti socialinio kontakto, nes, komunikuodamas su kitais, su-
bjektas jaucia savo skirtumus ir nes¢kmes. Pasak brity mokslininko Simono

J. Charleswortho, baimé patirti dar vieng nes¢kme galiausiai tampa baime
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bendrauti su kitais (Charlesworth 2000). Kad jo gyvenimas pasidaryty gali-
mas gyventi, tikras ir atpazjstamas, subjektas turi gerbti save, tureti galimy-
be isreiksti, i$sakyti save ir savarankiskai apsispresti. Tik tada, kai jis galés
igyvendinti zmogiskas galimybes, jo gyvenimas galés tapti, naudojant Judith
Butler (2004 ir 2004a) savoka, ,,klestéjimo” (angl. flourishing) vieta.

Paskutinis aspektas, kurj butina paliesti kalbant apie gera gyvenima, yra
emocijy, sietiny su geru gyvenimu, klausimas. Viena i§ svarbiausiy emocijuy,
signalizuojanéiy, kad subjektas klesti bei tarpsta ir kad jo gyvenimas yra ne
tik galimas gyventi, bet ir pripaZintas bei tikras — tai laimés emocija. Kai ku-
riy mokslininky nuomone, laimé gali bati traktuojama kaip emocija, vertybé
arba vertybiy rinkinys arba kaip ,,gero gyvenimo® idéja. Ji susijusi su tokio-
mis savokomis kaip optimizmas, pasitenkinimas gyvenimu, viltis ar sékmé.
Laimé gali buti suvokiama kaip saveikos proceso tarp individualiy aspiracijy,
lakes¢iy ir daugiau ar maziau palankiy 7zikro ir makro socialiniy salygu isda-
va (Haller, Hadler 2006, 171). Pasak Bartramo, laimé yra afektyvus subjekty-
vios gyvenimo kokybés komponentas, o ,,pasitenkinimas gyvenimu® yra jos
kognityvi dedamoji dalis, t. y. tai, kaip mes vertiname gyvenamus gyvenimus
(Bartram 2011, 2).

Brity mokslininkes Saros Ahmed nuomone, laimé veikia kaip pazadas,
nukreipiantis individus ,,j tam tikrus objektus, tarsi jie baty batini gero gy-
venimo ingredientai“ (Ahmed 2008, 11; taip pat zr. Ahmed 2004). Skirtingi
gero gyvenimo objektai, tokie kaip materialine gerové, stabilus darbas, tra-
diciné $eima ir patikima socialinés apsaugos sistema, paver¢ia subjektus lai-
mingais arba bent suteikia laimés iliuzija. Jie teikia jiems vilties tol, kol geba
uztikrinti laimés kaip esminio jy gyvenimo tikslo siekinj.

Kaip anksc¢iau buvo minéta, socialinés atskirties rizika gali sumenkin-
ti gyvenimo kokybe arba ,gera gyvenima“ ir atvirkiciai. Siame straipsnyje ir
koncentruojamasi prie bedarbiy vyry gero gyvenimo supratimo, kuris leidzia,
bent preliminariai, jvertinti socialinés atskirties masta remiantis padiy
informanty apibudinimais. Kaip tyrime dalyvave bedarbiai vyrai suvokia
gera gyvenima ir kokiu mastu geras gyvenimas jiems tampa normatyvumo
horizontu, j kurj jie orientuojasi? Kg jiems reiskia ,gyventi gera gyvenima*?
Su kokiomis emocijomis jie sieja dabarting savo padetj?

Siuo straipsniu nesickiama i$spresti koncepcinés painiavos, susijusios
su socialinés atskirties, gyvenimo kokybeés arba gero gyvenimo savokomis,
ta¢iau imamasi aptarti bedarbiy vyry gero gyvenimo samprata kaip socialinés
atskirties rodiklj. Nors straipsnyje maziausiai paliestos materialinés socialinés

atskirties dimensijos, pusiau strukttruoti interviu su bedarbiais vyrais leidzia
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kalbéti apie nematerialy $iy subjekty skurda ir varga. Straipsnyje daugiausia
démesio tenka individualiam socialinés atskirties lygmeniui, taciau
kolektyvinio lygmens taip pat nejmanoma aplenkti — jis atsiskleidzia indi-
vidualiuose suvokiniuose ir sampratose apie normaly gyvenima ir laime kaip
socialiai sukonstruotas sgvokas.

Metodologinés pastabos

Straipsnyje analizuojami 2013 m. balandZzio—rugpjuc¢io ménesiais atlikei 18
pusiau strukt@iruoty interviu su jaunais 25-39 amziaus bedarbiais vyrais. In-
terviu dalyviai — maksimaliai heterogeniska informanty grupé: beveik visi
apklausti jauni vyrai nevede, dauguma neturi vaiky, pusé asmeny su auks-
tuoju universitetiniu i$silavinimu, visi dirbe¢ bent keliose darbo vietose, kai
kurie — nelegaly trumpalaikj sezoninj darba. Visy vyry bedarbio stazas —
daugiau nei 0,5 mety.”

Interviu metu méginta iSryskinti tris socialinés atskirties — mikro,
mezo it makro — lygmenis. Pirmas klausimy blokas buvo skirtas i$siaiskin-
ti socialinés atskirties faktorius mikrolygmenyje. Cia buvo klausiama, kaip
informantai suvokia darbg ir kokias reik$mes jam suteikia, taip pat pateik-
ta klausimy apie bedarbiy vyry gero gyvenimo suvokima, jy pasitenkinima
gyvenimu ir laimés potyrj, bedarbystes ir skirtingy emocijy santykj, darbo ir
vyriskumo rysj. Kitas klausimy blokas buvo skirtas suvokti mezolygmens ir
makrolygmens socialinés atskirties aspektus. Cia informanty buvo klausia-
ma apie jy dalyvavima bendruomenés gyvenime, socialiniy rysiy palaikyma
(bendravima su kaimynais, $eimos nariais, artimaisiais), socialinj solidaruma
ir jsitraukima j kolektyving veikla bei santykj su socialinés paramos institu-
cijomis. Siame straipsnyje analizuojamas socialinés atskirties mikrolygmuo,
iSryskéjes pirmame interviu klausimy bloke.

Interviu medziaga — savotiSkas bedarbiy vyry min¢iy ir jausmy ar-
chyvas, iSreiskiantis jy santykj su socialine tikrove. Bedarbiy vyry pasa-
kojimuose atsiskleidzia tai, kaip jie tvarkosi dabartinemis gyvenimo aplin-
kybémis, kokiais budais pateisina bedarbio statusg ir kaip jie jsivaizduoja
2 Kaip ir kitos Europos 3alys, Lietuva pasizymi gana aukstu jauny Zmoniy, ypa¢ vyry,

nedarbo lygiu. 2012 m. nedarbo lygis tarp 15-25 mety Zmoniy sické 21,9 proc., bet

sumazéjo 1,5 proc. lyginant su bendru 28 ES Saliy vidurkiu, kuris buvo 23,4 proc.

(Eurostat 2013). Bendras vyry nedarbo lygis 3alyje yra aukstesnis nei motery. 2013 m.

bendras vyry nedarbo lygis pasicke 18 proc. ir buvo 5 procentais didesnis nei motery
nedarbo lygis (Lietuvos statistikos departamentas 2014).

769



KULTURA IR VISUOMENE. Socialiniy tyrimy zurnalas. 2014. 5 (2)

savo ateitj. Vyry pasakojimai, i§gauti pusiau struktaruoto interviu metu,
gali atrodyti gana jprastas ir kartais trivialus sociologinio tyrimo Zanras,
ta¢iau kalbantis su tais, kuriuos galima priskirti socialinés atskirties rizikos
grupei, $is tyrimo zanras jgyja nauja prasme: pasakojimas ne tik priver¢ia ti-
riamuosius reflektuoti savo gyvenimo padétj dabartiniu metu, bet ir tampa
jrankiu mokslininkui jsigyventi j trapy, bet kartu pasikartojantj kalban¢io
subjekto pozicijy aprasa.

Siekiant uztikrinti informanty konfidencialumg jy vardai pakeisti.

Straipsnyje informanty kalba neredaguota.

Geras gyvenimas, laimeés pojutis ir klestéjimas

Kaip jau minéta teorinéje straipsnio dalyje, geras gyvenimas sudarytas i§
objektyviy (pajamos, bustas, i$silavinimo lygmuo ir pan.) ir subjektyviy
komponenty (pasitenkinimas gyvenimu, laimeé etc.) (Bartram 2011; Haller,
Hadler 2006). Jis apima tokius subjektyvius komponentus kaip individualus
pasitenkinimas, gebéjimas gyventi ,normaly” gyvenima ir pan.

Daugelis informanty sicja gera gyvenima su keturiais pagrindiniais
objektyvios gerovés komponentais — oficialiu apmokamu darbu®, nuosavu
bustu, partneryste ar Seima ir patenkinamu vartojimu. 29 mety Manto Zo-
dziais, ,PradZiai darbg rast. Paskui, nezinau, Zmong (juokiasi), vaiky“. Juo-
kaudamas ir laikydamasis bravariskos pozicijos 26 mety Jurgis teige, kad
»Pirma, taip darysiu — susirandu darba, oficialy, ir kokig sutinku ir j kramus.
Vsio®. Pasak 39 mety Kajaus, ,Eee, darba noréciau turéti... noréciau kitokj
darba. Ta prasme, nu, ta klasikinj, nuo a$tuoniy iki penkiy valandy, ar... Nu,
arba neklasikinj, bet, ta prasme, nu, kad baty didesnis uzimtumas ir kad a$
jausciausi dirbantis®

Daugeliui apmokamas darbas yra visy svarbiausias, nes jis gali garan-
tuoti ,normaly gyvenima® arba ,,normalumga’. Paklaustas, apie ka $iuo metu
svajoja, 38 mety Antanas teigé, kad jis troksta ,Normaliai gyvent. Kaip visi
normalis zmonés. Nu, kaip visi. Suras¢iau normaly darbg, kad... normaliai
dirbti, kad ne... nieckuom nesirapinciau... Pastovias pajamas teikiantis dar-
bas — ir saugumo, ir laimés Saltinis. Sia prasme galima teigti, kad didziajai
daliai informanty darbas — tai erdvé, kurioje normatyvumas, garantuojantis

3 Deékoju kolegei Jurgai Bucaitei-Vilkei, leidusiai pasinaudoti kai kuriomis jos jzvalgo-
mis apie darbo supratima ir vaidmenj bedarbiy vyry gyvenime.
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gera gyvenima ir laimeés pojutj, veikia stipriausiai. Tik dirbantis vyras vertas
buti pripazintas ir gerbiamas.

Analizuojant interviu galima teigti, kad konvencionalumas, kurj infor-
mantai apibréZia kaip darbo turéjima, $eima ar partneryste, vaikus, nuosava
busta, juos patenkinantj vartojimg — jiems yra laimés ir malonumo $altinis.
Pasak aukstajj i$silavinima turinéio 25 mety Luko, jam laimé yra:

turéti darbq, teisingai apmokama, sakykim, ne bitent rinkos kainom, bet
teisingai apmokamq. Na, kad as galécian apripinti save, galétiau apris-
pinti savo Seimgq, gyvent laimingg, normaly Seimyning gyvenimg, nor-
malioj visnomenéje su kazkokin pastovumu. Nes dabar, kg mes matome,
néra jokio pastovumo visame kame. Man tai is tikryjy bity didZiausia
laimé, kad nebity kazkokios jtampos, kad nebity, bty uztikrintumas
dél ateities.

Daugiau nei 8 metus tkininko padéjéju dirban¢iam vyrui (i$ interviu
matyti, kad $is darbas — viena i§ $iuolaikinés vergoves formy) laime suteikty
»Darbas, arba savo namai ir darbas. Tiesiog, kai turi savo viska, kad Zinai,
kad ¢ia tavo viskas. Ir tu daraisi nuo to laimingas, negu sédédamas ¢ia ir Zino-
damas, kad tave daugmaz panervins, pasodins kaip ant adaty....“ (Ri¢ardas,
31 m.) Pasak $io informanto, norint pasickti laime, reikia ,,Susitvarkyt pilnai
savo gyvenima, kad man baty gerai, negu dabar yra. Tiesiog a$ noriu gyvent
sau, 0 ne svetimiem zmoném, kurie tave i$naudoja ir to nepripazjsta®. Jis dar
prideda, kad dirbdamas noréty nusipirkti ,kokj kambariukg sau. Ar ten kokj
namuka gal....“ Kitas bedarbis man¢, kad ,,...laimei, bent jau man, reikia mei-
lés, nes... kai patyriau tg, tai ir supratau, kad ¢ia toks dalykas vienas, kad... tai
va ir norisi dar” (Dovydas, 29 m.). Dar kitas bedarbis su auks$tuoju i$silavini-
mu $alia darbo ir partnerystés mingjo ir seksa, kaip uztikrinantj pasitenki-
nimga gyvenimu: ,,Lovos neminésiu (juokiasi), bet ¢ia pasakysiu abstrakéiai,
kad zmona... (juokiasi) Interpretuok, kaip nori (juokiasi). Ne, rimtai, namai,
kaip a$ ¢ia sakiau, darbas, nuosavas namas, Seima, draugy toksai ratas, toksai
socialinis aktyvus gyvenimas“ (Moticjus, 24 m.). Ne viename interviu kalba
taip pat sukosi apie seksa ir lytinius santykius kaip svarbig sudéting laimin-
gumo dalj.

Ir profesinj i$silavinima, ir aukstajj i$silavinima turintys vyrai pabrézé
materialinio gerbiavio — kaip pasitenkinimo gyvenimu ir laime — garanta.
Pasak Motiejaus, ,Vienintelis dalykas, kas man batent trukdo, yra, kas man
nepatinka, tai, kad esu bedarbis ir yra sunku gauti darba, ir truksta pinigy.
Norédiau turét tokj gerai apmokama darba, ir tada buty super (Motiejus,
25 m.). Sis darbas jam leisty i$sinuomoti atskira butg ir pradéti planuoti $ei-
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mg. Panasiy svajoniy tur¢jo ir 29 mety Dovydas, kuriam pasitenkinima su-
teikty ,antros pusés turéjimas, tokios, nu... tarkim, kaip kad buvo anks¢iau
kazkada. Gal ¢ia toks biskj lindimas j praeitj, bet vis tiek. Aisku, pinigy dau-
giau Zymiai, ta prasme, kad realiai i$laisvinty pinigai...".

Sudétingy biografijy informantai (31 mety Ricardas ir 38 mety An-
tanas, abu auge vaiky namuose, pirmasis daugiau nei 8 metus dirbantis
tkininko pagalbininku uz maistg ir pastogg, o antrasis besiverc¢iantis vagi-
liavimu, taip pat akcentuoja materialing laimés dimensijg. Prisimindamas
savo vaikyste, nekvalifikuoto, nelegalaus, trumpalaikio darbo patirtj turin-
tis vyras, dabar dirbantis natariniy mainy pagrindu, teigé, kad geras gyve-
nimas ,Tada, kai vienas tévas dirba, antras tévas dirba, yra valgyt, esi apsi-
renggs, gali paprayt pinigy, kad tau duoty. Tada dar yra geras gyvenimas*
(Ri¢ardas, 31 m.). Dar $iam informantui biinant vaiku tévai prarado darba,
pardavé buta, persikélé j bendrabutj, pradéjo i$gérineti. Netrukus jis pateko j
internata ir didesng dalj paauglystés praleido ten. Kitas informantas, vaikyste
ir paauglyste gyvengs internate, ne karta teistas uz vagystes, taip pat sieja gera
gyvenima su materialiniu gerbaviu: ,,...po kiek tu Siais laikais mokétum... po
penki tukstanéiai lity... po penkis, po Sesis tukstandius lity, tai kickvienas
zmogus buty laimingas. Nu, o $iaip tai... tai kg tu ¢ia gauni? Uz minimuma
tai kg tu ¢ia pragyvensi? Ar ¢ia geras gyvenimas? Ne ne ne... Nemanau, kad
tai geras gyvenimas” (Antanas, 38 m.).

Uzdirbti pinigai jgalina vartotojiska individualizma, o pakankamas
vartojimas — vienas i§ pagrindiniy bady uzsitikrinti kasdienj pasitenkinima
gyvenimu. Kai kurie informantai kalba apie svajong laiméti milijong (Man-
tas, 29 m.), kiti — apie galimybe nusipirkti vieng ar kitg daikta, pvz., keturratj
(26 m. Jurgis), kuris prisidéty prie jy pasitenkinimo gyvenimu. 26 mety Jur-
gis sake, kad ,,Geras gyvenimas, tai yra tas, kada tu juo nesiskundi... Dirbi,
gauni, ka nors $iaip nusiperki, kg nors sau, nu, ir ko daugiau reikia?*

Tik vieninteliame interviu aukstajj i$silavinima turintis 32 mety Vytau-
tas teigé, kad jam laime ir dZiaugsma pirmiausia teikia nedirbant atsirades
laisvo laiko kiekis: ,A$ manau, turéjimas laiko. Kai turi laiko, sugalvoji ir
kazka jdomaus, ir kas tau svarbu, kas kitiem galbat padéty. Nes jeigu neturési
laiko, neturési gyvenimo®. Tai laikas sau, kurio i§ jo neatimas darbas. I$ $io in-
formanto pasakojimo matyti, kad ankstesnis darbas, kuris jam buvo materi-
aliai pelningas, buvo varginantis ir uZimdavo visa jo laika. Galima teigti, kad
$is ir dar keli informantai néra prisiri$e prie ,,normalaus® arba gero gyvenimo
fantazijos. Jiems pastovus, gerai apmokamas, tac¢iau daug laiko ir pastangy

reikalaujantis darbas, galintis garantuoti gera gyvenima, tik trukdo. Pasak
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minéto bedarbio vyro, ,Pasijauti Zmogum, nes tu gali daryt tai, ka nori, kas
tau patinka. Kelies, kada nori, gulies, kada nori. Susitinki su draugais. Tu esi
laisvas zmogus... Nu, pus¢ mety nepadirbau ir supratau, kad tai yra visai geras
dalykas - tu nickam nevergauji, esi pats sau $eimininkas“ (Vytautas, 32 m.).
Kaip pasakojo $is informantas, pries tai turétas darbas uzimdavo visa jo laika,
dirbdamas jj vyras nekantriai laukdavo tik savaitgaliy ir atostogy.

Siam ir panasiems informantams darbas — laisvas apsisprendimas, o
sprendimas nedirbti — kiekvieno asmens orumo ir pasirinkimo dalykas.
Pasak 25 mety Luko, ,,...A$ nezinau nei vieno jstatymo, nezinau nei vienos
visuomenés, nei vieno laikotarpio... kur $iuo metu kas nors galéty mane pri-
versti dirbti. Tai yra, taip negalima, ta prasme, negalima Zmogaus priversti
dirbti, jeigu a$ nenoriu dirbti, ar a§ negaliu, ar dar kazkas, tu manes negali
priverst...“ Be $iy dviejy informanty, turin¢iy aukstajj i$silavinima, kuriems
darbas néra gero gyvenimo laidas, $iai kategorijai taip pat priklauso Zemesnio
iSsilavinimo bedarbiai, linke j trumpalaikius darbus ir nenorintys uzsikrauti
ilgalaikiy jsipareigojimy ir darbiniy reikalavimy nastos. Ta¢iau tarp 18 infor-
manty jy buvo absoliuti mazuma.

Nepaisant pavieniy pasisakymy apie varginan¢ius ir dziaugsmo netei-
kiancius darbus, didesnei daliai informanty darbas iSlicka esminé galimybé
ne tik gyventi gerg gyvenima, bet ir ,,klestéti®, naudojant jau minéta Judith
Butler (2004 ir 2009) termina. Tadiau, norint klestéti, biitinas darbas, kuris
patenkinty individualius interesus, buty saviraiskos ir savirealizacijos jrankis.
Tai darbas, kuris ,,praplecia tavo pasaulézitrg, kaip pasakyt, tavo pasaulj, jei-
gu tu domiesi...“ (Motiejus, 25 m.), kuris teikia ,,malonuma, pasitenkinima*
ir kurj dirbdamas asmuo jauciasi naudingas kitiems (Tadas, 27 m.). Pasak
pastarojo informanto, darbe jam ,,...butinai turi buti tas kazkoks tai atgalinis
bent jau ry$ys... (kad) mano darbo rezultatas matomas bity... kiirybingumas
irgi svarbu, ten kazkokia tai laisvé, ta tam tikro lygio®. Pabrézdami karybin-
gumo ir savirealizacijos lakes¢ius Sie informantai finansinj atlygj ir socialinj
statusg, kurj suteikia darbas, laiko antraeiliu dalyku.

Tik zZemesnj i$silavinima turintiems vyrams, kurie nebuvo prisirise¢ prie
darbo kaip svarbios savo tapatybeés dalies, klestéjimo salyga buvo ne pats dar-
bas savaime, o jj irei$kiantis materialinis atlygis, garantuojantis jiems materi-
aling gerove ir patenkinama vartojima. Pastariesiems nedarbas riboja turimas
finansines galimybes, tad pastoviy pajamy turéjimas jiems reiskia pagrindi-

niy pragyvenimo poreikiy tenkinima, kuris yra ir vienas i§ budy klestéti:

Tyréjas: Tai asmeniskai tas bedarbystés faktorius yra blogas tiktai dél ro,
kad jisai riboja tavo galimybes — kazkokias materialines?
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Informantas: Jo. Taip, tiktais va. O Siaip tai gyventi tai netrukdo
(Renatas, 24 m.).

Kliatis klesteti gali buti patys paprasc¢iausi dalykai: negalé¢jimas jpirkti
to, ko norétum, keliauti uz Lietuvos riby ar palaikyti pastovesnius romanti-
nius santykius, kuriems irgi reikia materialiniy i$tekliy.

Apibendrinant galima teigti, kad bedarbio statusas daugumai infor-
manty — klititis gyventi gera gyvenima, kurj apibrézia tiek objektyvios gero-
vés komponentai — oficialus apmokamas darbas, nuosavas bustas, partnerysté
ar $eima bei galimybé vartoti, — tiek subjektyvus pasitenkinimas gyvenimu
ir laimés potyris. Dél to $ia prasme tyrime dalyvave bedarbiai vyrai — sociali-
nés atskirties rizika patiriantys subjektai, kuriy reliatyvy marginalizavima ir
stigmatizavima isreiSkia negebéjimas saves pozityviai iSreiksti darbu ir kartu

tapti socialiai priimtiniems.

Nedarbas, neigiaomos emocijos ir beviltiskas
optimizmas

Kokias emocijas informantams kelia bedarbio statusas? Nedarbo tyréjai tei-
gia, kad nedarbas skatina nuolatinj negatyvy poveikj laimés, kuri apibrézia-
ma kaip teigiama emociné busena, pojuciui (zr. Clark, Oswald 1994; Lucas
et al. 2004). Pasak kity mokslininky, nors kai kurie ekonominiai Salies gyve-
nimo rodikliai (pvz., nedarbo lygis $alyje, pragyvenimo lygmuo etc.) gali bati
svarbus laimés i$gyvenimui (Frey 2008), paprastai jy poveikis gana mazas
(Yang 2008). Tam prie$taraudami kai kurie analitikai (Di Tella et al. 2003)
mano, kad aukstas nedarbo lygis $alyje neigiamai veikia net dirban¢iy Zmo-
niy laimés pojatj, nes jie ima labiau bijoti, kad praras darba. Kita vertus, kai
nedarbo lygis yra aukstas, bedarbiai nesijaucia tokie vienisi, o darbo neteki-
mas neatrodo vien tik asmeninés nesékmés isdava (Clark 2003).

Siame tyrime dalyvave informantai pabrézia, kad neturint darbo
iSgyvenamas  nuolatinis  nesaugumas,  psichologinis  diskomfortas,
nepasitikéjimas savimi, ypa¢ kai darbo paieskos bina bevaisés. Vienas i§
informanty, 25 mety Lukas, teigé, kad po nesékmingy darbo interviu jis éme

jausti bejegiskuma ir neviltj:

... Automatiskai apima nepasitikéjimas savimi, kad, na, tu nickam nesi
reikalingas, na, ten kreipiesi § 10 jmoniy, gauni atsakymaq is 3, ateini j
pokalbj, kaip ir viskas gerai, bet paima ne tave... pradedi galvot, kuom as
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esu blogesnis, tai va toks atsiranda nepasitikéjimas savimi, uzpuola depre-
sija... Psichologiné ta pusé is tikryjy yra tragiska pakankamai...

Thomo J. Cottle’'o teigimu, nedarbas reiskia vertés, tick asmenings,
tick socialinés, ir pazado gauti kokj nors atlygj artimiausioje ateityje stygiy
(Cottle 2003, 226). Nors asmeninés ir socialinés vertés klausimas aktua-
liausias Siame tyrime dalyvavusiems Zemesnj isilavinima turintiems infor-
mantams, kuriy dauguma uzsiima atsitiktiniais nelegaliais darbais, nedarbas
visiems vyrams reiskia ne tik pagarbos ir respektabilumo trakuma, bet ir
neigiamy emocijy pertekliy. Stai 25 mety Motiejus i$skyré savivertés ir asme-
ninio indélio j visuomeng pojutj, kurj jam gali suteikti darbas. Pasak jo, tam,
kad jaustumeisi laimingas, batini ,ekonominis gerbavis, jautimasis svarbiu ir
reikalingu aplinkiniams, visuomenei, galbat supratimas, kad tu gali daugiau
(paveikti) savo valstybés, savo miesto gyvenima". Todél $iuo metu pastarojo
informanto saviverté sumenkusi. Kitam bedarbiui vyrui géda ,,sedét ant kity
sprando®, nes nedarbas susijes su stigmatizavimu: aplinkiniai ,i$vadina® jj ne
tik bedarbiu, bet ir senberniu, neturin¢iu drauges (Mantas, 29 m.). Sios gédos
gana sunku atsikratyti.

Atlikti tyrimai rodo, kad nedarbas stiprina socialing stigmga ir kartu so-
cialing atskirtj: bedarbiai izoliuojasi nuo visuomenés, nutraukia didziaja dalj
socialiniy rys$iy sickdami i§vengti socialinés stigmos ir kritisko visuomenés
pozitrio j juos (Cook 2009, 56-62). Tai ypa¢ pasakytina apie tyrime daly-
vavusia tik profesinj i$silavinima turin¢iy ir nekvalifikuotus darbus atlikusiy
vyry grupe. Jie turi labai mazai draugy, nes, juy nuomone, norint palaikyti
draugyste, reikia turéti materialiniy lésy. Likdami su gana siauru ir ribotu
draugy bei pazjstamu ratu, jie gali pasikliauti tik patys savimi. Neturint pa-
jamy sunku kurti ir ilgalaikius partnerystés santykius. Dauguma $ios grupés
vyry apskritai neturéjo partneriy arba turéjo tik atsitikeiniy santykiy, kity
(pvz., 26 mety Juro) santykiai iSiro dél bedarbio statuso.

I$ interviu matyti, kad darbo ir socialiniy garantijy trakumas skatina
informanty nerima, jtampa ir net depresija. Jie jaudiasi nesaugus del savo
ateities, nors dalis bedarbiy vyry aiskesnés ateities vizijos ir neturi. Svarbiau-
sia joje — materialinis ateities uztikrintumas, noras buti finansiskai nepri-

klausomiems ir kartu uzmegzti ilgalaikius partnerystes santykius:

Nu, mano svajonés, nezinau, neturiu kazkokiy konkreciy svajoniy. gidip,
Jeigu imt katkg konkretaus, ane, tai ia va dabar yra tokia, kad sukurt
kazkq, kaip ir sakiau, ten apie darbg buvo, sukurt kazkq, kas nesty man

pajamas, ir as galéian, nu, bit islaisvintas finansine prasme, Zinai. Va
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tokia yra svajoné. Tokia apcinopiama, Zinai. Kitos tai labai abstrak(ios.
Meilés, laimeés, taikos... (Dovydas, 29 m.).

Kitas informantas kalbéjo ne tik apie darbo, socialiniy garantijy stoka

ir su juo susijusias neigiamas emocijas, bet ir apie socialing skriaudg apskritai:

Taip, esu (skriandziamas). Nes nicks man nepadeda, nenori net pagalvot
apie mano ateity. Gyvenu pas Zmones, kurie net negalvoja (apie) tai, kad
man gal reikia pinigy, gal man reikia padét kuo nors. Jie negalvoja apie
tai, tai kaip tu bisi neskriandzZiamas. Tu dirbi jiems, darai jiems gerg,
Jy ten tq ki bandai islaikyt vadinamaq. O kai tau reikia ko nors, tai tau

atsuka nugarq. Tai vat tau ir neteisybé bina (Ricardas, 31 m.).

Nepaisant skirtingo i$silavinimo, visi informantai gyvena nesaugioje
rinkoje, kurioje vyrauja nestabilumo, nesaugumo ir atsitiktinumo potyriai.
Neoliberalios ekonominés praktikos, pasak Berlant (2011), prisideda prie
prekariteto (angl. precarity)* kaip afektyvios atmosferos kiirimo. Butler pre-
karitetg vadina politiSkai determinuotomis salygomis, kuriomis gyvendamos
kai kurios Zmoniy grupés kendia dél socialiniy ir ekonominiy paramos tin-
kly trikumo ir tampa smurto, traumy ir net mirties taikiniu. Sios socialinés
grupés patiria gerokai didesne ligy, skurdo, bado, prievartos rizika nei kiti
gyventojai (Butler 2009, 25-26). Tadiau kity tyrinétojy, tokiy kaip Fran-
co ,Bifo“ Berardi nuomone, prekaritetas yra paveikes platesnius gyventojy
sluoksnius, jis nebéra marginali ir laikina ypatybe, apibadinanti kai kuriy
socialiniy grupiy padétj (Berardi 2009, 31). Veikiau tai ,,beveik egzistenciné
pazeidziamumo buklé“ (Tsianos, Papadopoulos 2006), kurig jaudia kickvie-
nas dalyvaujantis neoliberalioje darbo rinkoje.

Sig prekariteto biikle jvardija ir absoliuti dauguma tyrime dalyvavusiy
informanty. Sekant Butler mintimis galima teigti, kad informantai jauciasi
instrumentalizuojami kaip lengvai pakei¢iama ir ,i$metama“ darbo jéga. Jie
néra tikri dél savo ateities ir dél to, koks darbas ar darbo vieta jy laukia. Visa
tai kuria ,sugadintos ateities” (Berlant terminas i§ Berlant 2011) ir radikalaus
bejégiskumo pojutj (Butler, Athanasiou 2013, 148). Pasak 26 mety Juro, ,,Ai,
nepatenkintas i§ tiesy todél, kad truksta pinigy, truksta... tokios... nu, kaip pa-
sakyt, ramesnés ateities, ta prasme, kad $iuo metu i§ tikryjy a$ nezinau... ar uz
keturiy savaiciy turésiu i§ ko gyventi ir... ka Zadu daryti®. Be to, dalis informan-
4 Reikia skirti prekaritetg (angl. precarity) kaip politiSkai salygotas aplinkybes bei egzis-

tencing bikle ir prekariata (angl. precariat), kuris laikomas nauja neoliberalios epochos

socialine klase (plg. proletariatas)(zr. Berlant 2011; Tsianos, Papadopoulos 2006; Be-
rardi 2009).
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ty apskeritai jauté, kad gyvena $alyje, kurioje vyrauja negatyvi atmosfera, o tai
dar labiau juos gniuzdo: ,....vélgi iSeini j gatve, sakykim, matai Zmoniy, Zmonés
susierzing, nulidusiais veidais, suirze. Tas tas tas ore toks tvyro negatyvumas,
visame kame. Per televizoriy realiai pozityviy Ziniy neiSgirsi...“ (Lukas, 25 m.).

Kai kurie informantai, ypa¢ turintys zemesnj i$silavinima, i$saké ne tik
saugumo ir stabilumo jy gyvenimuose trikuma, bet apskritai ,gero gyveni-
mo"“ stoka: ,O4i, labiausiai, ko man truksta? Gero gyvenimo, labiausiai. Kad
a§ galétiau ramiai, gerai ir graZiai gyvent. O ne ¢ia, ¢ia ne gyvenimas. Cia
egzistavimas $iuo metu pas mane vyksta. A§ tiesiog egzistuoju kaip Zmogus,
kuris kazkur tai yra, bet nicko neturi® (Ri¢ardas, 31 m.). Pastarieji bedarbiai
vyrai save suvokia gana apibréztame normatyviy likes¢iy horizonte, kuris
paverdia juos ,netikrais“ subjektais, nepaklastanciais ,reguliaciniams idea-
lams” (Butler, Athanasiou 2013, 67). Jic neatitinka ir normatyvaus subjekto,
kurj neoliberalios ekonomikos salygomis apibudina ,,refleksyvus, verslus, in-
dividualizuojantis, racionalus, protezinis arba egoistinis ,a$“ (Skeggs 2011,
496), apibrézties.

Nors aukstajj i$silavinima turintys informantai suvoké savo bedarbio
statusa kaip tranziting buseng ir nattralios profesinés socializacijos etapa, jie
svajojo apie gyvenima, kuris bus ,normalus® ir atitiks jj apibréziancias soci-
alines normas. Jy manymu, prisiri§imas prie gero gyvenimo komponenty —
asmeninj pasitenkinimg teikiancio darbo, tvirty tarpasmeniy santykiy, ma-
terialinio stabilumo — gero gyvenimo prielaida. Galima sakyti, kad su geru
gyvenimu juos siejo nafektyvi optimistinio prisiri$imo [struktira]“ (Berlant
2011, 2), kuri verté viltis, kad §j karta jiems pasiseks ir kad jiems negali nepa-
sisekti. D¢l Sios priezasties dauguma bedarbiy vyry interviu metu nebuvo pa-
tenkinti esama gyvenimo kokybe ir nepritapo prie ty, kurie gyveno ,,norma-
ly“ gyvenima. Galima sakyti, kad jy jsivaizduojamas normatyvumas — vienas
i§ socialinés atskirties rizikos faktoriy.

Kalbédami apie darbg ir gera gyvenima informantai, turintys Zemesnj
i$silavinima, pabrézé pagarbos, jvertinimo stoka, menka atlygj, Zeminandius
santykius su darbdaviais ir kolegomis, solidarumo ir bendradarbiavimo traku-
ma. Jy nuolatinés ir kartais beviltiskos darbo paieskos laikytinos pagrindine
pasipriesinimo socialinei atskirciai strategija. Pastarieji informantai buvo ma-
ziau linke pasiduoti visuotinai priimtinam gero gyvenimo normatyvumui, to-
del neiSgyveno nerimo ir depresijos tokiu mastu kaip i$silaving informantai,
ieskantys darbe savirealizacijos ir saves jprasminimo. Skirtingai nei isilaving
informantai, pastarieji pernelyg neidealizavo normatyviy gero gyvenimo kom-

ponenty, tadiau suvoke, kad jie gali padéti iSgyventi kasdienybe, kurioje daug
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vargo, skurdo, politinio cinizmo ir vieSo negatyvumo. Nors kai kurie i§ mazes-
nj i$silavinima turinéiy informanty bravariskai teig¢, kad $iuo metu jie buvo
viskuo patenkinti, kiti minéjo, kad nedarbas jiems vis délto kélé geda, nerima,
nesaugumo del ateities jausma ir depresija. Tad galima sakyti, kad, nepaisant
darbo vietos ir reik§més savo gyvenimuose suvokimo, ias neigiamas emocijas
iSgyveno tiek profesinj, tick aukstajj i$silavinima turintys bedarbiai vyrai.
Kaip prisitaikoma prie kasdienybeés, kurioje gero gyvenimo jsivaizdavi-
mas atrodo tik mirazas, fantazija, o pati kasdienybe — nepasisekimy, finan-
siniy nepritekliy, dalinés socialinés izoliacijos sankaupa? Aukstesnj issilavi-
nimg turintys bedarbiai man¢, kad tai galima padaryti tik banant aktyviam,
nepasiduodant neigiamoms nuotaikoms ir emocijoms: ,,...Banant per tokia
aktyvig veikla, tiesiog nebuti tokiems pasyviems, tiesiog ¢ia jau mano pabai-
ga, taip jau aktyviai stengiesi iSeiti i§ tos padéties” (Motiejus, 25 m.). Bedar-
biai su Zemesniu i$silavinimu atsidavé galimo gyventi gyvenimo, kuriame
vyravo saugumas, ilgalaikiai santykiai, pakankamg vartojimo lygj ir kartu
asmeninj pasitenkinima uZztikrinantis darbas, svajonéms. Svajojima galima
laikyti savotiska prisitaikymo prie nesaugios kasdienybés strategija.
Straipsnio jvade buvo kalbama apie beviltiskg bedarbiy vyry, patirian-
¢iy neigiamas emocijas kaip nedarbo rezultata, optimizma. Kaip teigia Ber-
lant (2011), bet kuris prisirisimas (pvz., prie darbo vietos, tarpasmeniniy
santykiy, vartojimo daikty) gali buti optimistinis tada, jei mes apibudiname
optimizmg kaip asmenj i$judinanéiy ir kartu su kitais susiejancia jéga. Sis
optimizmas gali bati dingstis kurti save kaip asmenj, projektuoti savo ateitj,
pasirinkti gyvenimo buda ir netgi i$gyventi tam tikrus afektus ir emocijas.
Optimizmas taip pat palaiko viltis, kad gyvenimas pasikeis radus darba
nuolatiniy ir daznai nes¢kmingy darbo paiesky kasdienybéje. Taciau inter-
viu medziaga leidzia daryti i$vada, kad daugeliu atvejy optimizmas nepasi-
duoda racionaliems skai¢iavimams, o tai rodo, jog vyrai daznai neapmasto
optimizmo ir nedarbo, optimizmo ir socialinés atskirties rizikos rysio. Esant
beviltiskai optimistiskam prisiri§imas prie busimo pasikeitimo, kurio tiki-
masi ateityje, yra neracionaliai kvailas. PavyzdzZiui, svajojama apie galimybe
i$lo$ti milijona ir susitvarkyti darbinj gyvenima pagal savo norus ir poreikius:

Vat, jeigu turélian tq milijong, tai tas darbas biity toks, kad as darau savo
malonumui kazkg... tas darymas vis tiek neisvengiamai atnes pinigy, bet,
suprantat, bet tada, tada dirbi ne is pirmo bitinumo, suprantat, ir tada
ne... rytais nesikeiki, kaip (ia sunku atsikelti, nes gali atsikelt desimtq —
vienuolikty valandg ryto. Nereikia astuntq keltis, tai yra, sestq keltis, kad
astuntq darbe bat... (Kajus, 38 m.).
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Kalbant apie beviltiskg optimizma verta prisiminti Berlant minima
klaidingo atpazinimo (angl. misrecognition) mechanizma, apibudinantj psi-
chinj procesa, kurio metu fantazija taip paveikia mus, kad jsivaizduojame,
jog vienas ar kitas objektas gali jgyvendinti masy troskimus (Berlant 2011,
121). Tadiau i esmés mes priskiriame Siems objektams savybes, kuriy jie ne-
turi, vadinasi, ir negali i$pildyti masy troskimy ir i§spresti gyvenimo kokybés
arba gero gyvenimo klausimy. Si idéja tinka ir analizuojamiems bedarbiams
vyrams, kuriq prisiri$imas prie gana nuspéjamo normatyvaus gyvenimo su-
pratimo gali buti apibadintas kaip beviltisko optimizmo pasekmé.

Apibendrinimas

Analizuojant 18 pusiau struktruoty interviu su bedarbiais vyrais Siame
straipsnyje méginta atsakyti j klausimus, kaip jie jsivaizduoja gera gyvenima ir
kokie jsivaizduojamo gyvenimo objektai gali paversti dabarting jy padétj pa-
kenciama ir pakeliama. Kartu klausiama, kokiu mastu vyry konceptualizuoja-
mas geras gyvenimas, bedarbio statusas ir su tuo susij¢ emociniai i§gyvenimai
sietini su socialine atskirtimi, kuri $iame straipsnyje netapatinama su skurdu
ar materialine deprivacija, bet laikoma ir procesu, ir bukle, kurioje individui
nepricinamas minimalus gyvenimo kokybés ar ,,gero gyvenimo* standartas.

I$skyrus keleta informanty, gyvenanéiy kaime ir dirban¢iy menkai ap-
mokama nelegaly darba, didZiuma nepatiria materialinio skurdo kaip vieno
i§ socialinés atskirties rodikliy. Darbo praradimas jiems simbolizuoja ne tick
materialiniy ekonominiy i$tekliy deprivacija, kick nejgyvendintas gyveni-
mo vizijas, sudétingas kasdienio i$gyvenimo strategijas, neigiamas emocijas
ir potyrius. Nors dalis informanty tikina esg patenkinti esamu gyvenimu,
daugumai i§ jy nedarbas kelia géda, nerima, nesaugumo dél ateities jausma ir
depresija. Informantai nedarba apibudina kaip triakuma, kuris tvyro jy gyve-
nime. Bedarbio padétis sustiprina ir kity pasitenkinimo gyvenimu bei laimés
pojutj veikianciy objekty — partnerystés, meilés, vartojimo — stoka.

Galima teigti, kad tam tikru mastu informantai i$gyvena socialing at-
skirtj afektyviu ir emociniu lygmeniu, nes bedarbio statusas didina vyry ne-
saugumo ir kartu gedos jausmus, psichologinj diskomforta, nepasitikéjima
savimi, pagarbos ir respektabilumo trakuma. Visi $ie afektai ir emocijos rodo
sumenkusj tiek pasitenkinima gyvenimu, tiek laimés iSgyvenima. Patiriant
save kaip nickinga, menkos vertés subjekta, negatyvi verté tampa pagrindi-

niu vyry saves apibrézimo ir kartu atpazinimo jrankiu.
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Interviu medziaga rodo, kad, nepaisant dabartinés padéties, tyrime daly-
vave bedarbiai vyrai prisiri$¢ prie normatyvios gero gyvenimo vizijos, kurios
pagrindiniai komponentai — gerai apmokamas darbas, partnerysté ar $eima,
nuosavas bustas ir pakankamas vartojimas. Visa tai — ne tik gero gyvenimo,
bet ir klestéjimo pagrindas. Tik keletas menkiau i$silavinusiy informanty
pernelyg neidealizavo normatyviy gero gyvenimo komponenty, nors suvoké,
kad jie gali padéti i$gyventi nesaugumo kuping kasdienybe.

Kita vertus, interviu leidZia daryti i$vada, kad bedarbiy vyry gero gyveni-
mo jsivaizdavimas gana trapus — daugelis informanty negali nuspéti, kas jy lau-
kia rytoj, nors viliasi, kad $iuo metu juos persekiojancios nesekmes — tik i$imtis,
o ne désningumas visuotinai priimtame gero gyvenimo zanre. Nemaza dalis
apklausty vyry neturi aiSkaus scenarijaus, kaip susirasti darba ir kokiu badu
kurti gera gyvenima kaip atsvarg prekaritetui, kuris yra ir afektyvi atmosfera,
perpildyta nestabilumo, nesaugumo, nenuspéjamybés ir atsitiktinumo, ir kartu
paciy vyry egzistenciné pazeidziamumo busena. Neturédami gero gyvenimo,
dalis informanty jaudiasi ,vienkartine® pakei¢iama darbo jéga, beveik nemato-
mi, o jei ir matomi, tai tik kaip nenusisek¢ darbo rinkos dalyviai. Kitaip tariant,
kol kas jie néra pajégus susikurti reikalaujamos ,,normalios® socialinés tapaty-
bés. Tai sykiu demonstruoja ir ,nuskurdintas savirealizacijos formas” (Charles-
worth 2000, 74), kai bedarbiai vyrai ne tik nezino, kaip save realizuoti, bet ir
apsiriboja gana siauru normatyviy svajoniy horizontu.

Trok$dami islikti arti socialiniy normy, kurios apibrézia gerg gyveni-
ma, informantai viliasi, kad jos apgins ir padés jveikti dabarting aklaviete.
Tai jiems atrodo kaip vienas i§ priimtiny socialinés atskirties rizikos bady.
Ju tikéjima ateitimi palaiko beviltiskas optimizmas, veréiantis tikéti, kad
normatyvis gero gyvenimo komponentai gali jgyvendinti jy troskimus.
Taciau, kaip matyti i§ interviu, $is optimizmas trukdo racionaliai jvertinti
savo gyvenimga ir normatyvius objektus (gerai apmokamas darbas, partne-
rysté ar $eima, nuosavas bistas, vartotojiskas pasitenkinimas), kurie turéry
ji uzpildyti.

Butina pabréztiir tai, kad dauguma informanty, ypa¢ su aukstesniu issi-
lavinimu, mano, jog ne valstybeés ar socialinés paramos institucijos, o jie patys
atsakingi uz savo dabarting padétj. Individai gali pasitiketi tik savimi, o ne
valstybe. Sis individualios atsakomybés uz bedarbio statusg matmuo taip pat
rodo, kad neoliberaliose, tarp jy ir Lietuvos, ekonomikose jsigaléjes procesas,
vadinamas ,atsakomybizacija® (angl. responsibilization) (Butler 2009, 35),

nuima nuo valstybés atsakomybés nastg ir perkelia ja ant savarankisky, mé-
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ginandiy pasitikéti savo jégomis ir kartu tik save dél nes¢kmiy kaltinanéiy
subjekty peciy.

Kalbédama apie galima gyventi gyvenimg Butler (Butler 2005, 39)
klausia, kokig politika turétume formuoti, kad ji jgalinty ir konceptualizuoti
tokj gyvenima, ir uztikrinty institucing parama jam? Tai islicka ir $io tyri-
mo klausimas, j kurj kol kas atsakyti sunku. Galima buty teigti, kad gana
utopinis skirtingy socialiniy santykiy, ,skirtingy démesio formuy, skirtingy
troskimy"” ir itin skirtingy socialinés vertés praktiky (Skeggs 2011, 507) ka-
rimas galéty bati vienas i$§ bady pakeisti bedarbiy vyry saves pripazinimo
ir patiréiy trajektorijas. Kita vertus, Athanasiou (Butler, Athanasiou 2013,
185) zodziais, svarbu ne kurti tapatybes, kurias apibrézia i$naudojimas ir
pazeidziamumas, ir svarstyti, kuri neteisybés forma (pvz., ar ckonominis pre-
karitetas, ar ly¢iy nelygybé) yra labiausiai ZeidZianti, bet kurti erdves, kuriose
buty jmanoma iSardyti socialines konvencijas ir apribojimus, pripildancius
kai kuriy subjekty gyvenimus ir troskimus negatyvios vertés, taip priesinan-

tis normatyviai gero ar priimtino gyvenimo prievartai.
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Unemployed Men, Good Life and Social Exclusion

Summary

Analyzing 18 semi-structured interviews with 23-39-year-old unemployed men, the article
focuses on the relation between social exclusion and quality of life or “good life.” It attempts
to answer the question to what degree these men’s conceptualizations of “good life” and their
unemployment status are a symptom of social exclusion that, in this article, is considered as
both a process and state in which individuals are deprived of a minimum standard of the
quality of life. Apart from several respondents living in the countryside and involved in
occasional illegal low-wage jobs, most unemployed men do not experience poverty as one of
the indicators of social exclusion. The loss of a job for them means not a material deprivation
but rather unrealized visions of their lives, complex strategies of survival and negative affects
and emotions. The author argues that to some extent the respondents are socially excluded
on affective and emotional level because unemployment intensifies the feelings of insecurity
and shame, psychological discomfort, self-doubt, and the lack of respect and respectability.
Therefore, most of them experience themselves as subjects with negative capital. On the
other hand, most respondents remain attached to a normative vision of good life based
on a well-paid job, partnership/family, privately owned apartment/house and satisfactory
consumption. In their opinion, these objects of good life enable them not only to live well but
also to flourish. However, the interviews demonstrate that their vision of good life appears
rather fragile: most men have a difficulty imagining their future, yet they do not cease to
believe that their misfortunes are merely an exception and not a recurrent pattern in the
socially approved and widely accepted genres of good life.
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